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Eticky kodex spole¢nosti ARENA BRNO, a.s.

V ramci zavedeni systému managementu spolecenské odpovédnosti se spolecnost ARENA
BRNO, a.s. zavazuje dodrzovat zasady etického chovani, které jsou predpokladem pro udrzeni
dobrého jména spolecnosti a dlvéry zainteresovanych stran. Véfime, Ze chovani v souladu s
témito hodnotami nam pomtiZe nejen neustale potvrzovat divéru v nasi spolecnost, ale také
poslouzi jako reference pro stavajici a nové obchodni partnery a obcany.

l.
Preambule

1. Spolecnost ARENA BRNO, a.s. (dale jen ,Spolecnost”) svym korektnim pristupem, slusnosti,
profesionalitou a odpovédnosti kazdého zaméstnance usiluje o dlouhodoby rlst a vytvareni
skutec¢né pridané hodnoty pro své zakazniky, obchodni partnery a obcany.

2. Spolecnost si je jako zaméstnavatel védoma hodnoty svych zaméstnancy, a proto jsou vztahy ve
Spolecnosti zaloZzeny na ucté k distojnosti kazdého clovéka a respektovani zékladnich lidskych
prav. Spole¢nost vytvari zaméstnanclim prostor pro svobodné vyjadreni vlastniho nazoru.

3. Zaméstnanci Spole¢nosti budou vidy dodrZovat etické a pravni normy, budou se chovat
profesionalné, cestné a budou dodrzovat nejvyssi miru bezihonnosti. Kazdy zaméstnanec bude
dbat na dobré jméno spolecnosti, ochranovat jeji zajmy a majetek.

4. \Vsichni zaméstnanci se budou Fidit pfisluSnymi zakony a predpisy v€etné vlastnich predpist
Spolecnosti, a to ve vSech oblastech, ve kterych Spolecnost provozuje svou ¢innost. Zahrnuje to
napf. i zakony a predpisy, které prosazuji spravedlivou hospodarskou soutéz, chrani soukromi osob,
zajistuji ochranu proti korupci, zabyvaji se pracovnim pravem, bezpecnosti a ochranou zdravi pfi
praci ¢i ochranou Zivotniho prostredi.

.
Stiety zajmu, dary a uplatky

1. Zaméstnanci Spolecnosti si musi byt védomi hranice mezi svym profesnim a soukromym Zivotem,
aby si zachovali pfi svém jednani plnou nezavislost a vyhnuli se tak stfetu zajm(. To se tyka zejména
nabizeni a pfijimani osobnich dar( a jinych protiplnéni od subjekt( zainteresovanych ve véci,
s vyjimkou darll a pohosténi nizké ¢i zanedbatelné hodnoty, jeZ jsou soucasti bézné ¢innosti.

2. Spolecnost odmita veskeré Uplatkarstvi a zdrZuje se Ucasti na jakémkoli prani Spinavych penéz.
Naopak se zavazuje proti témto ¢inlm bojovat a Cinit veskeré kroky, aby jim predchazela.

3. Zameéstnanci se nepodili na ¢innosti, v niZ jsou osobné zainteresovani, pokud by to mohlo vést ke
stfetu zajmu. Zaméstnanec je povinen odmitnout jakykoliv natlak ¢i ovliviiovani, jez by mohly
ohrozit zaméstnancovu nestrannost v jeho rozhodovani a jednani.

ll.
Duavérné informace

1. Zaméstnanci, ktefi ziskaji jakékoli diivérné obchodni nebo osobni informace, nebo se o nich dozvi,
musi zachovat d{ivérnost takovych informaci a nesmi je zpfistupriovat tfetim stranam.

2. Nikdo nesmi ziskat osobni vyhody z vyuZiti informaci Spolecnosti ziskanych pfi vykonu zadanych
povinnosti.

3. Zameéstnanci, ktefi praci s osobnimi Udaji tykajicimi se zaméstnanc(, dodavatel( a dalSich osob,
musi zarucit, Ze osobni Udaje budou zpracovavany diskrétné a dlivérné pouze pro legitimni ucely
v souladu s platnou legislativou.

V.
Udrzitelnost a Zivotni prostiedi
1. Spolecnost si uvédomuje hodnotu ochrany Zivotniho prostfedi a usiluje o pozitivni prispivani k
udrzitelnému rozvoji v oblastech, ve kterych plsobi.



N

Spolec¢nost se vytrvale snaZi sladovat zajmy komunity, Zivotniho prostfedi a hospodarstvi a
prispivat k udrZitelnému rozvoji. Pfitom bere v Uvahu environmentalni aspekty svych ¢innosti a
usiluje o snizeni jejich dopadi na Zivotni prostredi.

V.

Zaméstnanci
Spolecnost je zodpovédnym zaméstnavatelem a podporuje rovné pftileZitosti pro své zaméstnance.
Jsou zakazany jakékoliv formy pfimé c¢i neprimé diskriminace nebo nerovného zachazeni se
zaméstnanci nebo obchodnimi partnery, zejména na zakladé pfrislusnosti k etnické skuping,
narodnosti, véku, naboZenstvi, invalidity, pohlavi, sexualni orientace, clenstvi v odborové
organizaci nebo politické aktivity.
Spolec¢nost neschvaluje détskou a nucenou praci a nespolupracuje s dodavateli, ktefi tak cini.
Spolecnost se snazi poskytovat vSem zaméstnanclim spravedlivé financni ohodnoceni.
Spole¢nost dba na zdravé a bezpecné pracovni prostfedi. Zaméstnanci jsou vsak povinni
respektovat bezpecnostni predpisy a dbat na to, aby neohrozili sebe, spolupracovniky nebo jiné
osoby nebo nezpUlsobili materialni Skody.
Od zaméstnancl Spolec¢nost vyZzaduje, aby se seznamili s timto kodexem a aby jej dodrZovali a vidy
jednali eticky a profesiondlné.
Ani Usili o dosazeni cilG Spolecnosti nebo ochrana jinych osob neopraviiuje poruseni tohoto
etického kodexu. Kazdy zaméstnanec ma povinnost neprodlené ozndmit svému nadfizenému
jakékoliv poruseni zakon( ¢i tohoto kodexu.
Zaméstnanci na vedoucich mistech vedou své podfizené zaméstnance prostfednictvim
prikladného chovani a vytvareji prostredi zaloZzeném na Cestnosti a etickém chovani.
Zadny zaméstnanec nemUze byt nikdy Z4dan o jednani v protikladu s timto kodexem.

VI.

Obchodni partnefi
Spolecnost usiluje o korektni jednani se vsemi svymi obchodnimi partnery, o zdvofilost a
diskrétnost bez jakéhokoli zvyhodnovani a diskriminace.
Spolecnost usiluje o vzajemnou spokojenost pti uzavirani smluv, vzajemné vyhodnou cenovou
politiku a o vysokou kvalitu svych sluzeb.
Spolecnost se zavazuje, Ze bude vytvaret bezpecné pracovni prostfedi pro své obchodni partnery
a jejich zaméstnance, ktefi se vyskytuji na pracovistich Spole¢nosti.
Stejné principy, které uplatiuje pfi jednani se svymi zdkazniky, bude Spole¢nost uplatriovat pfi
jednani se svymi dodavateli a dalSimi zainteresovanymi stranami. Od dodavatell ocCekava, Ze
budou usilovat o dodrzovani stejnych standard( v oblasti socidlni odpovédnosti, jaké jsou uvedeny
v tomto etickém kodexu.
Tento eticky kodex Spole¢nost zpfistupni pro zainteresované strany zverejnénim na svych
webovych strankach.

VIL.
Zavérecna ustanoveni
Spolecnost se zavazuje prosetfit jakékoli podezieni na poruseni tohoto kodexu.
Jednani v rozporu s timto etickym kodexem bude napraveno.
Spolecnost se zavazuje, Ze nevyvodi Zadné negativni dlsledky pro zaméstnance, ktery oznami
poruseni tohoto etického kodexu.



